Dott. DARIO AMBROSINI

NOTAIO

In carta semplice ai sensi di legge

N. 933650 rep.gen.not. , 213667 racc.
ATTO COSTITUTIVC DT SQCIETA’ COOPERATIVA
Repubblica Ttaliana
1.’ anno duemila in ¢uesto giorno undici del wese di febbraio
{11.02.2000) '
In Brescia Via Alde Moro n. 10
Avanti a me Ambrosini dr. Dario, Notaio in Brescia, iseritto ™77 e e
presso 1l Collegio Notarile di Brescia, non assistito dai ' AR
testi ai quali le parti avendo i requisiti di legge, concor- Co
demente con il mio consensc hanno rinunciato, sono presenti
i signori: 7 e
FESTA ALBERTO FRANCESCO, nato a Lograte (BS) il 24 ottobre T
1965, con residenza e domicilio fiscale in Lograto (BS), Via :ZbLfCXXQ
Crzinuovi n. 7, educatore,
Codice Fiscale FST LRT 65R24 E654Z; S _
CAVAGNINI MASSIMO, nato a Brescia (BS) il 20 aprile 1967,
con residenza e domicilio fiscale in Ospitaletto (BS), Viale ,////
X Giornate n. 20, dirigente,
Codice Fiscale CVG MSM 67D20 B157C; e . oL
BERGAMINT GIUSEPPE, nato a Ospitaletto (BS) il 28 gennaio ™~ - e LT
1948, con residenza e domicilio fiscale in Ospitaletto (BS),

Via Marconi n. 9, impiegato,
Codice Fiscale BRG GPP 48R28 Gl70F: . _ .
CHIARI LUIGI, nato a Travagliato {(BS) il 21 gennaio 1965,
con residenza e domicilio fiscale in Torbele Casaglia (BS},
Via Montesuello n. 49, impiegato, ——. .. ...
Codice Fiscale CHR LGU 65A21 L339B;
SALVI ALFREDO, nato a Brescia (BS) 1’ 1 aprile 1971, con re-
sidenza e domicilio fiscale in Travagliato (BS), Via Napo-
leone n. 92, studente,
Codice Fiscale SLV LRD 71D01 BlS?Z,dLWL,, ....................
SAIANT IVO, nato a Brescia (BS) il 22 aprile 1978, con resi-
denza e domicilio fiscale in Brescia (BS), Via Giotto n. 23,
studente, Codice Fiscale SNA VIO 78D22 B157M; —— e
Pacchi Dario, nato a Cazzago San Martino il 6 febbaio 1962,
residente in Ospitaletto Via Leopardi n. 4, giardiniere, qui
agente nella sua esclusiva veste di consigliere in legale]§
rapprpqpntan della a001eté " FRATERNITAR' COOPERATIVA S0~ Y

(Bm), Via Trepola n. 195 Codice Fiscale 01215300177, i-
scritta al n. 17675 del Registro Imprese Tribunale di Bre-
scia, di nazionalitd italiama, a guest’atte antorizzato in
forza dei poteri conferitigli dal Consiglio di Amministra-
zione con delibera in data 7 febbraio 2000 che in copia con-.
forme si allega al presente atto sotto la lettera A)

Ferraresi Pierangelo Maria, nato a Brescia il 30 otqébre
1953, residente in Ospitaletto Via Don Pietro Patelli n. 22,
operatore sociale, gui agente nella sua esclusiva veste di
Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappre-



niante della societd: " COMUNITA® FRATERENITRE® COOPERATIVA
SOCIALE A RESPONSABILITA® LIMITATA " con sed: in QOspitaletto
(BSY, Via Trepola n. 195, Codice Figcale 03221920170, i-
scritta al n. 51497 del Registro Imprese Trihunale di Bre-
zeia, di nazionalita italiana, a quest’atto autorizzato in
forza dei poteri conferitigli dal Consiglio di Amministra-
zione con delibera in data 20 gennaio 2000 che in «opia con-
forme si allega al presente atto sotto la lettera B)
MAFEZZONT DANIELA, nata a Rovate (BS) il 13 aprile 1969, con
residenza e domicilio fiscale in Ospitaletto (BS), Viale ¥
Giornate n, 20, psicologa, —-.
Codice Fiscale MPZ DNL 69D53 H598P;
" ROCCO LAURA MARTA, nata a Ospitaletto (BS) il 3 marzo 1971,
con residenza e domicilio fiscale in Ospitaletto (BS), Via
- 8. Bernardo n. 21, studente,
Codice Fiscale RCC LMR 71C43 G170F; - -
PARECCHINI FERNANDA, nata a Nave (BS) 1° 11 marzo 1953, con
residenza e domicilio fiscale in Brescia (BS), Via G. Bruna-
ti n. 14, educatrice, -
Codice Fiscale PRC FNN 58C51 FRS51T; .. ... - B
CAMPAGNONI MARTA, nata & Brescia (BS) il 25 maggio 197u, con
residenza e domicilio fiscale in Brescia (BS), Via Montello
n. 39, educatrice, Codice Fiscale CMP MRT 73E65 B1574;
DUINA SIMONA, nata & Rovate (BS) il 21 maggio 1972, con re-
gidenza e domicilio fiscale in Ospitaletto (BS), Via S. Anna
n. 8, assistente sociale,
Codice Fiscale DNU SHMN 72E61 H598L;
IOMBARDI TFEDERICA, nata a Brescia (BS) il 21 ottobre 1971,
con residenza e domicillo fiscale in Roncadelle (BS), Via G.
Lombardi n. 11, casalinga,
Codice Fiscale LMB FRC 71R61 B1571;
Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita
perscnale, 1o Notalo SONO CEYTO e e

stipulane e convengono quanto segue: e

1) Tra 1 signori FESTA ALBERTO FRANCESCO, CAVAGNINI MASSIMO,
BERGAMINI GIUSEFPE, CHIARI 1UIGI, SALVI ALFREDO, SATANI IVO,
MAFEZZONI DANIELA, ROCCO LAURA MARTA, PARECCHINI TFERNANDA,
CAMPAGNONI WARTA, DUINA SIMONA, LOMBARDI FEDERICA e le so-
cietid FRATERNITA® COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA®™ LI-
MITATAE e COMUNITA® FRATERNITA' COOPERATIVA SOCTALE A RESPON-
SARILITA' LIMITATA viene costituita una societd  aooperativa
a responsabilita limitata denominata:
" Praternitd Giovani - Cooperativa Scociale a rvesponsabilita
limitata" con sede in Ospitaletto (BS), Via I° MHaygyico n. 3,
2) La Cooperativa & regolata e disciplinata dalle norme con-
tenute nel presente atto & da quelle sancite nello Statuto,
che previa sottoscrizione delle parti e di me Rotaio, si al-
lega a gquest’atto sotto la lettera €C) —.
3) La Cooperativa & retta dai prihcipi e discipline della
matualita, escluso ogni scopo di lucro., . R




La Cooperativa comuncue si propone gli scopi precisati negli
articeli 4 e 5 dell’allegato Statuto cohne segque:

"La Cooperativa ha 1o scopo di perseguire 1'interesse gene-
rale della comunitd alla promozione umana e all’integrazione
sociale dei cittadini. La Cooperativa non ha scopo di lucro.
La Cooperativa si ispiva ai principi che sono alla base del
movimento cooperative wmondiale ed in rapporto ad essi agi-
sce. Questi principi sone: la mutualitd la solidarietd, 1la
democraticitd, 1’impegno, l’equilibrio delle responsahilita
rispetto ai ruoli, lo spirite comunitario, il legame con il
territorio, un equilibrato rapporto con lo Stato e le isti-
tuzioni pubbliche. In particolare la Cooperativa si rivolge
a chiunque, per motivi: diversi, trovi difficoltd di inseri-
mento nella vita sociale, nella convinzione che, attraverso
le attivita educative, formative, assistenziali e socio-sa-
nitarie sia possibile intervenire efficacemente per superare
1’ emarginazione, oo
La Cooperativa si propone pertanto di svolgere in modo orga-
nizzato, in uno spirito cristiano, qualsiasi attivitd ine-
rente alla gestione di servizi sociali orientati alla assi-
stenza, alla riabilitazione, all'educazione, alla supporto
psicologico e psicoterapeutico, alla qualificazione morale,
culturale, professionale e materiale, nonché all’inserimento
sociale di chiunque, adulto o minore, handicappato sia fisi-
co che psichico, tossicodipendente, alcolista, carcerato,
disadattato ete. si trovi in uno stato di indigenza e di bi-
sogno o di emarginazione in genere e che liberamente chiede
di usufruirne. Cid attraverso l’'utilizzo ottimale e la sta-
bile organizzazione delle risorse morali, fisiche e materia-
11 dei soci e dei terzi, che a qualsiasi titolo, professio-
nale, di volontariato, o quali wutenti, partecipano, nelle
diverse forme, alla attivitd ed alla gestione della Coopera-
tiva.
Secondo guanto indicato nel &€° principio dell’Alleanza Coo-
perativa Internazionale, la Cooperativa, per poter curare
nel miglior modo gli interessi dei soci e della collettivi-
ta, deve cooperare attivamente, in tutti i modi possibili,
con le altre cooperative, su scala locale, nazionale e in-
ternazionale. R -

La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali,
attraverso lo svolgimento di attivitd socio-sanitarie, edu-
cative, assistenziall e formative. .o L
Tn relazione a cid la Cooperativa pud gestire stabilmente o
temporaneamente, in proprio o per conto terzi, prioritaria-
mente, le seguenti attivitd: - -~ - oo EEE—
Area minori, adolescenti, giovani e famiglie: _ . . .
-asili nido e strutture similari, giardini aperti, ludote-
ca-piceoli e grandi spazi gioco e e
-scuole materne e altre strutture scolastico educative per
M nori




-igtituti educativo - assistenzialil per wminori .
~centri ricreativi diurni e e e
~centri di aggregazione giovainile e
~attivita educativa di strada . e s
—attivitd di animazione del territorio R
-congultori familiari ¢ per 1'afifido e 17adozione

L %ﬁ -asgistenza domiciliare minori ... ..

. -romunitd alloggio
S -centri 41 pronto intervento per mineri e non
' —servizi di vacanza pey MINnorl e e
Ga
‘5«

-

~centri zervizi per la famiglia

-servizi residenziali per minori ... e
-centri di ascolto e counseling come re1a21one d1 ailuto e di
orientamento SCOlatiStico —— e v o e e

-ogni genere di servizio cultuxnlo di animazione, ricreati-
vo ed educativeo per i giovani - . et e+ e
Area FTormazione: —. ... - e

-percorsi di quallflca21one di base per specifiche figure

<Q§:Ei“" -centri di sostegno psicologico e/0 psicoterapeutico e di
supervisione ... ... - e e e
.s preofessionali _ ... e e e e e
\ﬁhgﬁb—agglornamento plOfeSSlonale ngll opertorl sei servizi
' -interventi di supervisione dei piani socio assistenziali
supervisione e coordinamentc di progetti per servizi socio
T:gi assistenziali educativi - a R
-formazione per gli adulti ed il volontariato
All’interno di tale area la cooperativa potré gestlre atti-
vitd @i formazione ed eddestramento, realizzate anche con
;: 1'ausilio della Regione Lombardia, del Fondo Sociale BEuropeo
o di altri fondi europei e non, ¢ di qualsiasi ente o isti-

, ' tuzione pubblica o privata, presso la propria sede o presso
/ <5 altre strutture. -— - - - e s

-
e

A tal fine la cooperativa potrd: o e
. v -stimolare ed accrescere la coscienza cooperativistica;

= -stimolare ed acerescere competenze e professionalita speci-
-, fiche; .. - o et e e e e

-gestire attivita formative tese a perserguire interesse
generale della commnita allz promezione umana e all’integra-
zione soclale dei cittadind;

-gestire attivita di prevenzions & fnrma21nnP =u1 territorio
per figure educative, per genitori, con gli alunni e gli in-
segnanti nelle scuole di ogni ordine e grado, anche in col-
laborazione con  qualsiasi  "agsnzia" educativa, volte alla
prevenzione del disagio giovanile, della tossicodipendenza,
alla prowozione del beressere socio-relazionale, al migiora-
mento della gualita della vita, —— ... . . .

-gestire attivitad di formazione professionale e di  riguali-
ficazione; . . A - _

~gestire attivitd di  formazione formatori e del personale
docente; . . . . _ ‘ e




-gestire attivitd di formazione per la gestione, l'organiz-
zazione e lo sviluppo &' impresa profit e non prefit, forma-
2ione sul Sistemi di Qualitd - e e

T destinatari delle azioni formative potranno essere i soci,
in quanto partecipano all’attiviita delle cooperative o qual-
siasi soggetto al guale tali azioni pogsono portare giova-

117 = 1 1 o1 LT
Lz cooperativa potra inoltre gestire anche le seguenti atti-
vita: e e o e e e

Area prevenzione e lotta alla dlpendpnza da sostenze illeci-
B € LI I e et s G e i e = £ et ene
~campagne di sensibilizzazione ed informazione .
-azioni 4i prevenzione ... .
-éducativa di strada e e e ]
-interventi terapeutici di recuperc per tosslcodlpendentl
residenziali e diurni
-interventi per il reinserimentc di persone d1pendent1 da
gostenze illecite e lecite USRNSSR S
~centri di auto aiute per assuntori di sostanze illecite e

LB A o e e e et e e e s ek b e s 2
Area anzZiani @ AisSabili s i e m————— i s

~cure domiciliari per anzZianid e
-gervizio di assistenza domiciliare per anziani € portatori

di handiCap ——in o i e —
-asgistenza domiciliare infermieristica s
-unitad di valutazione geriatria

~telesoccorso e teleassistenza oo .

-visite specialistiche domiciliari e R
~dimissione protetta domiciliare nella rete d1 servizi
-gestione di Residenza Socio Assistenziale _

-reparti. protetti di Residenza Socio Assistenziale o
-nucleo Alzheimeyr o e e
~day hospital —— . N,
—centri integrati ..o L. .
-servizi di assistenza notturna S
-goggiorni climatici per anziani - o oo ——
-~servizi di riabilitazione anche domiciliare . B

~zervizi di consulenza e segreteria per anziani .
~ogni genere di servizio culturale, di animazione, ricreati-
vo per anziani

-centro socio educativo pexr disabili

-centri residenziali per disabili

~gervizi per la formazione e 1’autonomia dei disabili .
-interventi di sostegno alla famiglia - : -
-nuclei di inserimento lavorativo ..

~ogni genere di servizio culturale, di animazione, ricreapi-
vo per disabili.

Aree nuova povertad ed emarginazione sociale:
~azioni preventive del disagio sociale | _.
-sostegno & reinserimento di soggetti a rischio

o A v e 2t




-romgnita di accoglianza residenziale per soggetti in situa-

zione di povertid nonché extracomunitari
-~centri divrai di prima accoglienza e similari

-centri territoriali di alfabetizzazione per adulti extraco-
munitari

La cooperativa potrad svolgere anche le seguentl attivitd:
gestione di centii o atyutture a carattere animativo e xi-
creativo, flnanlz ate  al miglioramento della qualitad della
vita, nonché altre iniziative per il tempo libero, la cultu-
ra ed il turisme sociale; attivitd di consulenza, di sensi-
bilizzazione ed animazione della comunitd sociale al fine di
renderla piu consapevole e disponibile all’attenzione ed ac-
coglienza delle persone in stato di bisogno; attivitad 4di
promozione e rivendicazione dell’impegno delle istituzicni a
favore delle persone deboli e svantaggiate e di affermazione
dei loro diritti; promozione di nuove iniziative di coopera-
zione sociale o di altre forme di solidarietad sis orgeanizza-
ta che non. ——c

La Cooperativa potrd svolgere qualungue altra attivitd con-
nessa o affine agli scopi sopra elencati, nonché potrd com-
piere tutti gli atti & concludere tutte le operazioni di na-
tura immobiliare, wmobiliare (nei limiti di cui alla Legge
1/1991), commerciale, industriale e finanziaria (nei limiti
di cui -alla Legge 197/91) necessarie od utili alla realizrza-
zione degli =scopil sociali o comungue, Sia direttamente che
indirettamente, attinenti ai medesimi. Le attivita di cui
sopra sarannce svolte nel rispetto delle vigenti norme in ma-
teria di esercizio di professioni riservate per il cul eser-
wizio & richiesta 1l'iscrizione in appositi albi o elenchi.
Essa - pud altresi assumere, in via non prevalente, interes-
senze e partecipazioni, sotto gualsiasi forma, in . imprese,
specie se svelgone attivita analoghe e comungue accessorie
all’attivitd sociale, con esclusione assocluta della possikbi-
litd di svolgere attivitd di assunzione di partecipazione al
fini di eollocamento o riservata dalla Legge a societd in
possesso di determinati requisiti, appositamente autoriZZatﬁf
e/o iscritte in appositi albi., ——
La Cooperativa innltre, per stimolare = favorire lo spirito
di  previdenza e di risparmio deil soci, potrd istituire una
sezione di attivitad, disciplinata da apposito regolamento,
per  la raccolta di prestiti limitata al soli soci ed effer-
tuata esclusivamente al fini dell’oggetto sociale. E'in ogni
caso  esclusa ogni attivitd di raccolta di risparmio tra il
pubblico. - e -

La societd potrd costituire fendi per lo sviluppo tecnologi-
¢o 0 per la ristratturazione o per il potenziamento azienda-

le nonchié adottzare procedure di programazione  pluriennale
finalizzate allo sviluppo o all’ammodernamento aziendale, ai
sensi della Legge 31.1.1992 n. 59 ed eventuoall norme wmodifi-
cative ed intedrative e




4) La durata della societd & fissata sino al 31 dicembre
2090
5} Il primo esercizio sociale =i chiudera al 31 dicembre
2000 _
6y Il capitale sociale @ r1Dartit0 in un numero illimitato
di guote nowinative ognuna di nominali 5¢ EURO —

T comparenti dichiarano 4i qui sottoscrivare una quota ola-
scuno ad eccezione della societa FRATERNITA' COOPERATIVA SO-
CIALE A RESPONSABILITA® LIMITATA che, a WMezzo del suo legals
rappresentante sottoscrive 40 quote, dando atto d4i aver gia
provveduto in data odierna a versarne il relativo importo
nelle casse sociali, per cui il capitale iniziale sotto-
scritto e versato & di EURO 2.650 (duemilaseicentocinguanta)
7) L'amministrazione della Cooperativa viene affidata a un
Consiglio di Amministrazione composto da sette membri.

A comporre il primo Consiglio di Amministrazione e per i
primi tre esercizi sociali vengono all’unanimita nominati 1
signori FESTA ALBERTO FRANCESCO, CARVAGNINI MASSIMO, BERGAMI-
NI GIUSEPPE, CHIART LUIGI, MAFEZZONI DANIELA, ROCCO LAURA
MARTA e PARECCHINI FERNANDA i qualil rivnitisi seduta stante
in Consiglio, ad wnanimitd, deliberano, anche con il consen-
so di tutti gli altri soci, di nominare il primo Presidente
11 secondo di Vice- Presidente del Consiglio. ———oo vomms
8) A comporre il primo Collegio Sindacale e per i primi tre
esercizi sociall vengono pure all’ unanimitd nominati i si-
gnori ,
Finulli Alessandro, nato a Brescia il 31 maggio 1941, resi-
dente in Gussago Via Sale n. 43
C.F.: FNL LSN 41E31 B157H
Bordonaro Alfonso, nato a Rovato il 25 ottobre 1948, resi-
dente in Ospitaletto Villaggio Santa Caterina n. 26

C.F.: BRD LNS 48R25 HS598F —~
Soregaroll Renato, nato a Quinzano d'0glio il 26 novembre
1943, residente in Ospitaletto, Via Monsignor G. Gatti n. 15
f.F.: SRG RNT 43826 H140X . e
Fedeli Alherto, nato a Brescia il 29 ottobre 1965, residente
in Isen Via Cavour n. 20 _... e
C.F.: FDL LRT 65R29 B157¢ . . .[. _ R
Daresi Alba Rosa, nata ad Ospltaletto 11 16 ottobre 1955,
residente in Ospitalette Via Pasubio n. 16 e oo
C.F.: DNS LRS 55R56 G170% o .
di essi il primo quale Presidente, 11 secondo e 11 terzo

1]

gindaci Bffettivi, e gli ultimi due Sindaci Supplenti.

9) I cowparenti delegano i1 nominato Presidente del Consi-
glio di Amministrazione signor FESTA ALBERTO FRANCESCO per-
i1 compimento di tutte le pratiche necessarie per la regulﬁ—

re costituzione della societa, a norma delle legygi vigenti,
autorizzandolo ad apportare al presente atto ed allegato
Statuto tutte le wodifiche che venissero richieste dalle
competenti Autoritd in sede Ai omologazione.




10) Le spese del presente atbo asmontanti a circa 900 Bura
zono A oarico della societa. -

13 L parti wmi dispensanc dalla lettura degli allegati A) =
) avendone gia preso conoscenza in precedenza.

R

o s

;ff”'*”t”‘,ﬂ

Ho letto io Notaio il presente atto con 1l'allegato €} alle
parti contestualmente e le stesse da me interpellate lo ap-
provana,

I1 presente atto & scritto

-

con mezzo elettronico da persona di mia fiducia sotto mia
direzione ed occupa sette facciate e sin qui dell'ottava di
due fogli C




